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POLITIKA

spolecnosti
Kralovéhradecka provozni, a.s.

Spolecnost KHP, a.s., kterd je clenem skupiny VEOLIA, poskytuje své sluzby v oblasti zdsobovdni pitnou vodou, odvddéni a ¢isténi
odpadnich vod v regionu byvalého okresu Hradce Krédlové a zasahuje i do okrajovych cdsti okresti Rychnov nad KnéZnou, Pardubice, Ndchod,
Kolin, Nymburk, Jicin a Trutnov.

Spoleénost KHP, a.s. zavedla integrované systémy protikorupcniho managementu, jakosti, bezpecnosti, ochrany Zivotniho prostiedi a hospodareni s energii. Vedeni

KHP, a.s. prijalo k dosaZeni cile trvale udrZitelného rozvoje tyto zdvazky:

»  trvale zajistovat potieby zakaznika a plnit jeho poZadavky a ocekavani; udrZovat otevienou komunikaci a spolupréci se zaméstnanci, obchodnimi
> plnit v8echna ustanoveni pravnich predpisti a jinych zavaznych pozadavkd partnery a vsemi z’aintereisolvaani stranami o p(v)iada'vci.cl'.l. a "E”PI':w"é"i
vztahujicich se k &Ginnostem KHP; této politiky, o novych sluzbach a ¢innostech spolecnosti a jejich zamérech;
> zajistit ’b:zPecnne a vzkdrave' grac?vm podminky, které jsou prevenci »  aktivnim Fizenim rizik usilovat o neustdlé zlepSovani celého systému
pracoviich razu'a poskozenizaravi, managementu a vyuzivat k tomu funkéni kontrolni mechanismy a pravidelné
» zodpovédnym a bezpeénym provozovanim technologickych zafizeni v vyhodnocovani rizik;
SOUIaf’u 5 veqveck?tt_af:h.r_u;kym rozYo'ie,m'pnvsplva.t ke zlepSovani Zivotniho »  pfivybéru dodavatelii zohledfiovat nejen jejich odbornou zpuUsobilost, ale i
prostfedia sniZovani jejich energetické narotnosti; jejich pristup k bezpetnosti préce, k Zivotnimu prostiedi a jejich souladu s
» netolerovat Zzddnou formu korupce a vytvafet firemni kulturu a prostfedi touto politikou;
odmitajici dplatiéFstyi; » trvale pfizplisobovat chovéni a mysleni zamé&stnancd KHP ménicim se

podminkdm a pecovat tak o jejich harmonicky rozvoj véetné jejich zdravi,
vztahu k pfirodé a firemni kulture.

POLITIKA KVALITY

»  zajistovat vysokou kvalitu dodavané pitné vody a vypousténé odpadni vody a to za béZného stavu i v disledku klimatickych zmén;
»  vyuzivat inovaéni technologie za tcelem neustalého zlepSovani kvality sluzeb KHP;

»  dbat na vysokou kvalifikaci a prohlubovani odborné ptipravy kaidého zaméstnance.

POLITIKA BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI

»  veskeré své €innosti v oblasti BOZP zajistovat tak, aby pfi provozovéni nedoslo ke vzniku udalosti, které by mély negativni dopad na zaméstnance a obyvatelstvo,
majetek spole¢nosti i ostatnich subjektl, pfedchazet nezédoucim udalostem i ve vztahu pfi zméndch klimatu;

>  soustavné identifikovat a analyzovat rizika, vysledky analyz zohlediovat do bezpeénych postupli, projednavat je se zaméstnanci a podporovat jejich spolutast
tak, aby byly minimalizovdny moznosti vzniku drazi a poskozeni zdravi, havarii a jejich nasledkd;

> stanovovat vyhodnotitelné cile a ukoly, které zajisti trvale zlepSovani, odstrafiovéni nebezpeti a fizenou prevenci ke sniZovani rizik nebo vylouceni
identifikovatelnych rizik BOZP a PO véetné pusobeni nebezpeénych latek.

ENVIRONMENTALNI POLITIKA

veskeré své &innosti zajistovat tak, aby pfi provozovani nedoslo ke vzniku udalosti, které by mély negativni dopad na Zivotni prostiedi;

pfispivat k ochrané pf¥irodnich zdroji vody, sniZovat ztraty vody a omezovat plytvéni vodou s dirazem i na klimatické zmény;

podporovat dali vyuZiti odpadu vznikajicich v souvislosti s nasimi ¢innostmi;

soustavné vyhodnocovat environmentélni aspekty a jejich moZné dopady na Zivotni prostfedi, pldnovat, realizovat a fidit takova opatieni, jeZ snizi moznost
poskozeni Zivotniho prostfedi ptisobenim nasi €innosti;

» neustdle vyhledavat pFileZitosti ke sniZeni emisi sklenikovych plynt a usilovat o zapojeni obchodnich partnerd do Fizeni téchto emisi v celém hodnotovém Fetézci.

VVVYVY

POLITIKA HOSPODARENI S ENERGII

»  realizovat viechny své €innosti a provozovat zafizeni i technologie s ohledem na t&inné vyuZivani energie i s pfihlédnutim na zmény klimatu;

»  zauéelem neustélého sniZovani energetické naroénosti vyhledavat a pfijimat energeticky tsporna a ekonomicky efektivni opatfeni s ohledem na uZiti cen energie
a potfeby vlastnika infrastruktury;

»  podporovat ndkup energeticky tispornych zafizeni, technologii a sluZeb pro sniZovani energetické naroénosti;

»  pfijimat opatfeni zaméFend na pribé&iné zlepSovani energetické naroénosti, monitorovani, méfeni vysledki a tvorbu plant pro efektivn&jsi vyuzivani energie.

POLITIKA SYSTEMU PROTIKORUPCNIHO MANAGEMENTU

»  vytvofit prostiedi odmitajici korupci, dosahovat stanovenych cili a neustdle toto prostfedi zlepSovat osvétou, aktivnim prosazovanim etickych zasad,
podporovanim protikorupéniho postoje vSemi vedoucimi zaméstnanci, posilovanim moralni integrity zaméstnanct a napliiovanim pfislusnych kodex;

»  udrzovat funkéni a davéryhodny systém pro oznamovani podezieni na korupci, ktery poskytne podporu i ochranu oznamovateltim pted jejich pfipadnym postihem
za oznameni;

»  aktivnim Fizenim korupénich rizik usilovat o pribéiné zlepSovani celého systému s cilem zabranit vzniku mozného korupéniho prostfedi. Ktomu vyuZivat
kontrolnich mechanisml tohoto systému i s pfihlédnutim k potenciondlnimu vzniku prostfedi s ohledem na moiné klimatické zmény a pravidelného
vyhodnocovéni korupénich rizik, které provadi ve své nezavislé funkci compliance officer. Monitoruje dodrzovéni veskerych zakonnych poZadavkii v oblasti tohoto
systému, stanovenych vnitfnimi normami.

Zésady politiky jsou platné pro viechny zaméstnance KHP, ktefi jsou zaroveri odpovédni za jeji dodriovani a napliiovani cilli na ni navazujicich. Vedeni KHP se zavazuje
soustavné seznamovat viechny zaméstnance a dalsi spole¢nosti fizené osoby, dodavatele a ostatni zainteresované strany s touto politikou tak, aby bylo vytvéfeno

dostateéné povédomi o nastrojich, postupech, hldsenich i vyhodnocovani systému managementu, ale i disledcich nesouladu s touto politikou. Vedeni KHP se zavazuje
a prohlaiuje, Ze bude vytvaret podminky pro podporu a plnéni této politiky, zajistovat k tomu odpovidajici zdroje a dbat na dodriovéni uvedenych zasad.

V Hradci Krélove 10.01.2025 !

za vedeni spole¢nosti — Ing. Tomds Hosa, generdini Feditel
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